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LE FORMACONSEILS
PAR CENTAURE
AVOCATS

Centaure Avocats est une entreprise
innovante d'intelligences juridiques ayant des
objectifs de croissance pour répondre aux
évolutions constantes et rapides des besoins
de sa clientéle, des marchés et des secteurs
de I'économie dans lesquelles elle évolue.
Notre clientéle d'institutionnels est
composée de personnes publiques (Etat,
collectivités territoriales, établissements
publics), d'entreprises d'intérét général
(fondations, associations, mutuelles) et de
sociétés commerciales. Notre ambition :
dépasser le modéle traditionnel du Cabinet
d’'avocats et nous concentrer sur les six
métiers de l'avocat de demain dont fait partie
la formation. Centaure Avocats est organisé
autour de poles d'excellence pilotés par les
associés. Chaque podle performe avec une
équipe d'avocats directeurs, d'avocats
collaborateurs et de clercs d'avocats. Au total,
36 avocats et 15 salariés forment nos effectifs.

FORMACONSEILS :
DES PRESTATIONS «
SEMI MESURE »

A travers des prestations semi-mesure, nos
avocats délivrent a nos clients leur expertise
et leurs conseils, tout en s'appuyant sur les
dossiers et problématiques gu'ils souhaitent
aborder. L'objectif est de batir une réponse «
prét-a-porter ».

Cette connaissance parfaite des besoins de
nos clients nous permet d'adopter une
méthode pédagogigue trés ciblée.

LESLIBIFLTIES

“ Identifier en amont les besoins pédagogigues du service ou/et des
professionnels a former.

Formaliser les attentes

H Soulever les problématiques

Apporter des solutions a vos problématiques.



UNE QUALITE DE
SERVICE REACTIVE

Un interlocuteur unigue : notre chargée d'ingénierie
formation dédiée a notre activité de formation
accompagne les clients dans leur demande de
FormaConseils et planifie en amont un rendez-vous
avec l'associé expert pour constituer le cahier des
charges de la prestation. Une fois le cahier de charges
défini, notre chargée d'ingénierie est responsable de
'organisation logistique, matérielle et de la relation
client pour le bon déroulement de la prestation. Un
questionnaire d'analyse des attentes est adressé aux
professionnels avant la prestation afin de permettre a
I'avocat d'apprécier les attentes de chacun ;
d'identifier les objectifs de formation en cohérence
avec le prograrmmme proposé. Une convocation
intégrant I'ensemble des informations nécessaires
pour accéder a I'événement est envoyée aux
professionnels quelques jours avant la prestation :

Lintitulé du FormaConseils

Le lieu de la prestation (a distance ou en présentiel)
La date et I'heure

La durée du dispositif

Le délai d'accés aux formations, tient compte de ces
différentes formalités afin d'étre accessible dans un
temps minimum d'un mois avant le début de l'action.

TRAISOPTIONS

Formation a distance : sur tous vos écrans,
en lien direct avec vos formateurs et a
votre rythme. Un espace digital ou vous
pourrez accéder a des formations, a des
webinaires animés par nos formateurs et a
un espace d'échanges privilégié pour un
FormaConseils adapté.

Formation en intra : nos avocats se
déplacent chez nos clients pour
accompagner les professionnels d'un
meéeme service aux attentes homogénes. Ce
FormaConseils se concentre sur les besoins
des clients en renforcant ainsi la cohésion
du groupe a former.

Formation en inter : nous disposons d'une
salle de formation a Saint-Ouen d'une
capacité de 12 places pour accueillir des
professionnels d’horizons similaires

NOTRE OFFRE

Nous avons le souci d'améliorer votre
expertise dans l'exercice de votre métier.
Nous vous donnons les outils pour
appréhender au mieux votre
environnement professionnel, dans un
monde qui change. Notre catalogue
vous permettra de trouver la formation
qui vous correspond.



FORMEZ-VOUS : EN PRESENTIEL
OU A DISTANCE

Chez Centaure Avocats, nous avons fait le choix d'un format de formation a distance résolument tourné
vers I'échange et l'interaction. Contrairement aux dispositifs de e-learning reposant sur des modules
préenregistrés ou des parcours d'autoformation, nos formations sont dispensées en direct par nos
avocats, via des outils de visioconférence (Microsoft Teams).

Chaque session se déroule en temps réel, dans des conditions proches du présentiel : les participants
peuvent intervenir a tout moment, poser leurs questions, soumettre des cas concrets et bénéficier de
réponses immeédiates de la part du formateur. Cette approche synchrone garantit un véritable dialogue
entre le formateur et les participants, favorisant une compréhension approfondie des problématiques
juridigues abordées.

Ce format présente plusieurs avantages. |l offre une grande souplesse d'organisation en supprimant les
contraintes de déplacement, tout en préservant la richesse des échanges propres aux formations en
salle. Il permet également de réunir des participants issus de différents sites ou structures au sein d'une
méme session, facilitant ainsi le partage d'expériences et la confrontation des pratiques.

L'ensemble des supports pédagogiques est transmis aux participants en amont ou au cours de la
session. Les échanges peuvent se poursuivre tout au long de la formation afin de s'assurer que chaque
point est bien compris et que les enjeux opérationnels sont pleinement maitrisés.

A Tl'issue de la formation, un quiz d'évaluation des acquis est proposé afin de valider la bonne
compréhension des notions abordées et les compétences développées par les participants.

POUR LES DIRECTIONS POUR LES DIRECTIONS
RESSOURCES HUMAINES ET
FORMATION JURIDIQUES

Les formations Intra

Dans un esprit de flexibilité et d'agilité nos avocats
se déplacent au sein de votre entreprise pour
dispenser des formations pour un public d'un
méme service, voir de services différents.

Les formations Inter

Nous vous proposons la possibilité de réaliser des
formations inter-entreprises. Nous disposons d'une
salle de formation dans nos locaux de Saint Ouen
d'une capacité de 12 personnes.

Nous réalisons ces formations dans le respect des
régles sanitaires.

Le semi-mesure

A travers des prestations semi-mesure, nos
avocats vous délivrent leur expertise et leurs
conseils, tout en s'appuyant sur les dossiers
et problématiques qu'ils souhaitent aborder.

Les objectifs
Identifier vos besocins pédagogiques.

E Formaliser vos attentes.

H Soulever vos problématiques.

n Apporter des solutions a vos problématiques.



NOS
FORMATEURS

™ YVES CLAISSE JEAN ALEXANDRE CANO

Avocat Fondateur
Droit de la santé

LUDOVIC LANDIVAUX

Avocat Associé
Entreprises, associations, droit
privé des personnes publiques

OLIVIER MAGNAVAL

Avocat Associé
Droit des fonctions publiques

NICOLAS FERRE

Avocat Associé
Droit public des affaires

JEHAN BEJOT
Avocat Associé
Droit public des affaires

GUILLAUME BLANCHARD
Avocat Associé
Droit public des affaires
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Avocat Associé
Enfance, personnes vulnérables

AMINE MOGHRANI

Avocat Associé
Urbanisme, aménagement,
environnement

ALI DERROUICHE

Avocat Associé Gestion
locatives, baux
commerciaux, copropriété

OURIDA
DERROUICHE
Avocate Associée

Droit social

NATHALIE LAGREE
Avocate Associée

Assurances, construction

ROMAIN DUSSAULT
Avocat Associé

Libertés publiques



NOS
FORMATEURS

CLEMENT BEKPOLI

Avocate Collaborateur
Fonctions publiques

ANTOINE MARCHAND
Avocat Collaborateur
Droit pénal

VICTORIA LAMAZOU
Avocate Collaboratrice
Enfance et Vulnérabilité

ILS NOUS FONT
CONFIANCE CNAPS  @Larégion
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LES BESOINS DE NOS CLIENTS AU CCEUR
DE NOTRE ACTIVITE DE
FORMACONSEILS

Uactivité de formation de Centaure Avocats est tournée vers nos clients. Nous leur proposons des prestations de
Formaconseils pour un accompagnement ciblé sur les thématiques de leur choix. Ce modéle va au-dela de la
formation & proprement parler. |l vise a privilégier 'échange entre les avocats et nos clients sur leurs dossiers,
mais également entre professionnels d'entités différentes sur leurs bonnes pratiques. Ces sessions proposent une
synthése entre la formation et le conseil juridique, des solutions et outils adaptés aux problématiques auxquelles
sont confrontés nos clients au quotidien.

LA RELATION CLIENT EST AU CCEUR DE
NOS PREOCCUPATIONS

La qualité de notre prestation constitue une priorité majeure pour Centaure
Avocats. Elle se traduit par I'engagement de l'ensemble de nos avocats
?éciclisés, en termes de satisfaction clients et d'excellence juridiques. En contact
irect avec nos clients au quotidien, nous recherchons I'amélioration permanente
pour étre en phase, voir en avance
! 'échange est un élément clé pour étre en alerte permanente par rapport & la
qualité des interactions mais aussi pour détecter I'évolution des besoins. Nous
souhaitons améliorer I'expertise de nos clients par: La personnalisation de notre
offre, La transparence de nos échanges (lisibilité et exhaustivité de l'information),
Limmeédiateté de notre service formation (accessibilité, instantanéité, etc.)
Llaccompagnement de nos clients. Tout au long de nos prestations, nous sollicitons
nos clients pour connaitre les évolutions qu'ils aimeraient aborder, les axes qu'ils
souhaiteraient améliorer (questionnaires d'analyse des aftentes, enquétes de
satisfaction).

NOS ENGAGEMENTS POUR UNE
FORMATION DURABLE

A chaque étape de la réalisation d’'une formation l'esprit développement durable
est initié et développé trés simplement. Dans la phase de négociation les
propositions sont faites uniquement par email plutét que par courrier Notre
catalogue de formations est mentionné sur notre site avec renvoi directement sur
notre plateforme e-learning. Dans la phase de contractualisation de la formation,
la convention de formation ou le contrat est fait par email plutét que par courrier
avec utilisation du procédé de la signature électronique . Notre facture est envoyé
uniguement par voie électronique. Il en est de méme pour les attestations de
présence. Dans la phase de conception la formation, dématérialisation totale de
nos supports pédagogiques et conception d'un e-learning.La conception d'un
e-learning constitue l'outil supréme pour envisager sereinement une démarche de
développement durable. Méme si la formation est mixte (présentiel + virtuel), les
déplacements des stagiaires sur le lieu de formation sont diminués car les
apprenants réalisent la formation de leur lieu de travail habituel ou de leur

iy domicile. En cas de formation en présentiel, une solution de co-voiturage est
{0 congue en amont de la formation, en mettant en lien les stagiaires entre eux. Notre
2 e souci est de limiter 'empreinte carbone de notre activité au strict minimum.




CONTACT

Laetitia CANO

Directrice RSE et Richesse Humaines, Référente Handicap.

lc@centaure-avocats.com
formations@centaure-avocats.com

01442999 20

Saint-Ouen

CENTAURE AVOCATS
Salle de formation au 2éme étage
71 rue albert Dhalenne
93400 SAINT-OUEN

Siége social

22bis, rue Jouffroy d’Abbans
75017 PARIS

formations@centaure-avocats.com

0144 2999 20

centaure-avocats.com



